
 
ค ำสั่งสสัาำีตำ ำวจภูธรวเมยจดต 

   ทตง   ๑๐๔ / ๒๕๖๖ 
เวืงอส แำ่สำ้่สคณะท ำสำีข่บเคลืงอีกำวปวะเมิีคุณรววมและคจำมโปว่สใสักำวด ำเีิีสำีขอสูำคว่ฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
     ตามหนังสือต ารวจภูธรจังหวัดร้อยเอ็ด ด่วนท่ีสุด ท่ี ๐๐๑๙(รอ).๙๑๗/๘๒๕๐ ลงวันท่ี ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖  

เตรียมความพร้อมเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ ( 
Integrity and Transparency Assessment ) หรือท่ีเรียกว่าการประเมิน ITA ในปัจจุบันถือเป็นมาตรการท่ี 
ส าคัญในการพัฒนาภาครัฐ ในด้านคุณธรรม ความโปร่งใสอันจะน าไปสู่การป้องกันการทุจริตในภาครัฐได้ โดยมี 
วัตถุประสงค์เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐ แต่ละหน่วยงานได้ทราบสถานะของตนเองในด้านคุณธรรม ความโปร่งใส 
ตลอดจนใช้ให้เกิดประโยชน์ในการน าไปรับปรุง พฒันาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน การให้บริการ 
สามารถอ านวยความ สะดวก และตอบสนองต่อประชาชน ได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตรฐานการ 
ด าเนินงานภาครัฐ ดังนั้น การประเมิน ITA จึงไม่ได้เป็นเพียงการประเมิน คุณธรรมและความโปร่งใสเพียงเท่านั้น 
แต่ยังเป็นการประเมิน ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน เพื่อให้ทราบถึงช่องว่างของความ 
ไม่เป็นธรรมและความด้อยประสิทธิภาพ ส าหรับน าไปจัดท าแนวทางมาตรการต่าง ๆ ใน การป้องกันการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบในระบบราชการไทยต่อไป 

         ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรเมยวดี ด าเนินงานเป็นไปอย่าง            
มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุด จึงได้ต้ังคณะท างานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน 
การด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรเมยวดี ดังนี้ 

อสค์ปวะกอบ 

 ๑.พันต ารวจโท ประเสริฐ  สุ่มมาตย์ รองผู้ก ากับการป้องกันปราบปราม 
                  เป็น หัวหน้าคณะท างาน 
 ๒.ว่าท่ีพันต ารวจตรี มนัส  เพ็งประพฒัน ์ สารวัตรอ านวยการ 
        เป็น คณะท างาน 
 ๓.ร้อยต ารวจโท ไชยยศ  สุขแสง  รองสารวัตร(งานป้องกนัปราบปราม) 
        เป็น คณะท างาน 
 ๔.ดาบต ารวจ สุริยัน  พลเย่ียม  ผู้บังคับหมู่(งานป้องกันปราบปราม) 
        เป็นคณะท างาน 
 ๕.สิบต ารวจตรี ณัฐวุฒิ  บัวศิลา  ผู้บังคับหมู่(ผช.พงส.) 
        เป็นคณะท างาน 

 

 



 

 

 

-๒- 

 

โดยมตอ ำีำภและหี้ำทตง ด่สีต้ 

         ๑. ขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของต ารวจภูธรเมยวดี ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริตแห่งชาติ ก าหนด                                                

         ๒. ก าชับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของสถานี

ต ารวจภูธรเมยวดี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๗ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาท่ี 

ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติก าหนด 

        ๓. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสใน 

การด าเนินงานของสถานีต ารวจภูธรเมยวดี 

        ๔. ด าเนินการอื่นใดตามท่ีผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเมยวดี มอบหมาย ท้ังนี้ ให้คณะท างานขับเคล่ือน

การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานสถานีต ารวจภูธรเมยวดี มีวาระการปฏิบัติหน้าท่ีจนถึง 

๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ หรือมีค าส่ังเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น 

            ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

                               ส่ัง ณ วันท่ี  ๒๕  เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

                                      พันต ารวจเอก  

                                                        ( กุลชาต  จันโทริ ) 

                                                 ผู้ก ากับการสถานีต ารวจภูธรเมยวดี 

 

 



                                                 

 


